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คำนำ 
  

ปัจจุบันองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในฐานะเป็นองค์กรท่ีอยู่ใกล้ชิดกับประชาชนมากท่ีสุด 
และเป็นหน่วยดำเนินการซึ่งทำหน้าท่ีแทนรัฐในการจัดบริการสาธารณะ  การบริหารจัดการภารกิจต่าง ๆ ใน
พื้นท่ีรับผิดชอบแก่ประชาชน  เพือ่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนเป็นประการสำคัญ  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นภายใต้การกำกับดูแลของกระทรวงมหาดไทย  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาท
อำนาจหน้าท่ีในการบริหารจัดการตนเอง  และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ได้กำหนดอำนาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลหลาย
ด้าน เช่น ต้องส่งเสริมการพัฒนาท้องถิ่นด้านสาธารณูปการด้านโครงสร้างพื้นฐาน เป็นต้น 

 

 บัดนี้   องค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย โดยคณะผู้บริหาร คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผล เจ้าหน้าท่ีฝ่ายติดตามและประเมินผลได้ดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลสามกระทายเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล
โครงการให้ท่ีประชุมทราบ เพื่อเป็นแนวทางและยึดเป็นหลักการในการบริหารให้บริการประชาชนและนำพา
ไปสู่การพัฒนาท่ียั่งยืนในอนาคต  เพื่อทำให้ท้องถิ่นและประชาชนชาวตำบลสามกระทายมีความเป็นอยู่ท่ีดี
ต่อไปในอนาคตอย่างแท้จริง  และขอขอบคุณทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีมาโดยตลอด 
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สารบัญ 
 

เรื่อง                 หน้า 
ส่วนที่  ๑   
 - บทนำ                1 

- แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย  2    
 

ส่วนที่  ๒ 
 -  แบบติดตามประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ๓ 

-  สรุปผลงานตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย ประจำปี  ๒๕6๗           ๕ 
 

ส่วนที่  ๓ 
 - รายงานผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย          1๐ 
 - ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน               1๒ 
  - ข้อเสนอแนะ       .           1๒ 
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---------- บทนำ ------------ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



บทนำ 
 
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  

การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือท่ีจำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ีดำเนิน อยู่                
โดยท่ี “การติดตาม” หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการ
ดำเนินงานโครงการ  ปัญหาท่ีกำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน  หากไม่มีระบบติดตาม
ของโครงการแล้ว  ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าท่ี
กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าท่ีควรจะเป็น  เกิดปัญหาใน
การควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน  เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายใน
หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ 

ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแล้ว  จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน
ดำเนินงานด้านต่าง ๆ ยกตัวอย่าง  เช่น  การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่าง ๆ 
การระบุปัญหาท่ีเกิดขึ้นในโครงการและการเสนอแนวทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึง
โครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตาม  ดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนราชการต่าง ๆ ในโครงการ 
และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน 

ในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น  เป็นส่ิงหนึ่งท่ีจำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม 
เพราะผลท่ีได้จากการประเมินผลจะใช้ในการปรับปรุง  แก้ไข  การขยายขอบเขตหรือการยุ ติการดำเนินการ 
ซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานจึงเป็นส่ิงท่ีจะบ่งช้ีว่า  การวางแผนงานท่ี
กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร  อันเป็นตัวช้ีวัดว่าแผนหรือโครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผล
เป็นอย่างไร  นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานท่ีกำหนดไว้หรือไม่  อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเป็นการ
ตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) และการตัดสินใจต่อไป  นอกจากนี้   การ
ประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์  โดยใช้ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวม
อย่างเป็นระบบ  มีความเท่ียวตรง  เป็นปรนัย  เช่ือถือได้ 

สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย นั้น  ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 28               
ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งมีสมาชิกสภาท้องถิ่น
ท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกีย่วข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง
จำนวนสองคน  และผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  ตามคำส่ังองค์การบริหารส่วน
ตำบลสามกระทายท่ี  ๖๓/๒๕6๕  ลงวันท่ี ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕6๕  เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและ
ประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย  ซึ่งคณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้
จะทำให้  การติดตามประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผลของการประเมินผลสามารถวัดผลบรรลุ
และวัดความสำเร็จของโครงการ เพื่อนำไปใช้หรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 
 
 
 
 



 

แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕48 

หมวด ๖  ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 ฉบับท่ี 2 แก้ไขจนถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 ได้กำหนดอำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ดังนี้ 

๑. กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๒. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้า
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

๔. แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติตามท่ีสมควร 
 
การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

จุดมุ่งหมายสำคัญของการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์  คือ  การประเมินว่ามีการนำแผนยุทธศาสตร์
ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด  และได้ผลเป็นอย่างไรเพื่อท่ีสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของยุทธศาสตร์ได้                 
ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมติฐานในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ฉบับต่อไปได้  
ดังนั้น  การท่ีจะประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้  จำเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่
ละแนวทางการพัฒนาก่อน  เพื่อนำไปสู่การวัดความสำเร็จของยุทธศาสตร์  ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนา
เป็นไปในแนวทางใด บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาท่ียั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่  ดังนั้น                   
ในขัน้ต้นองค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย  จึงต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนาให้ได้ข้อมูล  ข้อเท็จจริง
นำมาสู่บทสรุปท่ีไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงท่ีเกิดขึ้น 

แนวทางและวิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

การติดตาม (Monitoring) 
 การติดตามนั้นจะทำให้ทราบว่า  ขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี
ถึงระยะใดแล้ว  ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายท่ีสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้ เช่น Grant chart  ท่ีจะทำให้
หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาสามปีมีการดำเนินการ
ในช่วงใด   ตรงกำหนดระยะเวลาท่ีกำหนดไว้หรือไม่  แผนปฏิบัติการก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตาม
การดำเนินงานได้ดังกล่าวมาแล้ว 

การประเมินผล (Evaluation) 
การประเมินผลแผนยุทธศาสตร์จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน  และตัวช้ีวัดเพื่อเป็น กรอบใน                 

การประเมินเพื่อให้เกิดความชัดเจน  เป็นระบบ  มีมาตรฐานและเป็นท่ียอมรับโดยประกอบด้วยเกณฑ์ท่ีสำคัญ
ใน  ๒  ระดับ  คือ  เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน  และเกณฑ์การประเมินโครงการ 



 
 
 
 
 

ส่วนที่  2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบติดตามประเมินผลการดำเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
1  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 

ยุทธศาสตร์ 
ปี256๖ ปี256๗ ปี256๘ ปี256๙ ปี25๗๐ รวม5ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑)พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
กีฬาและการท่องเที่ยว 

            

๑.๑แผนงานบริหารงานทั่วไป ๑ ๗๐,000 ๑ ๗๐,000 ๑ ๗๐,000 ๑ ๗๐,000 ๑ ๗๐,000 ๕ 350,000 
๑.๒แผนงานการศึกษา ๓๕ ๖,๙๕๗,๕๐๐ ๓๕ ๖,๙๕๗,๕๐๐ ๓๕ ๖,๙๕๗,๕๐๐ ๓๕ ๖,๙๕๗,๕๐๐ ๓๕ ๖,๙๕๗,๕๐๐ ๑๗๕ 34,787,500 
๑.๓แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

๓ ๓00,000 ๓ ๓00,000 ๓ ๓00,000 ๓ ๓00,000 ๓ ๓00,000 ๑๕ 1,500,000 

รวม ๓๙ 7,327,500 ๓๙ 7,327,500 ๓๙ 7,327,500 ๓๙ 7,327,500 ๓๙ 7,327,500 ๑๙๕ 36,637,500 
๒)พัฒนาด้านสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม   

            

๒.1แผนงานสาธารณสขุ 1๑ 610,000 1๑ 610,000 1๑ 610,000 1๑ 610,000 1๑ 610,000 55 3,050,000 
๒.2แผนงานเคหะและชุมชน 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 5 5,000,000 
๒.๓แผนงานการเกษตร ๒ 60,000 ๒ 60,000 ๒ 60,000 ๒ 60,000 ๒ 60,000 10 300,000 

รวม ๑๔ 1,670,000 ๑๔ 1,670,000 ๑๔ 1,670,000 ๑๔ 1,670,000 ๑๔ 1,670,000 70 8,350,000 
๓)พัฒนาด้านเศรษฐกิจ             
๓.๑แผนงานการเกษตร ๒ ๒๒๐,๐๐๐ ๒ ๒๒๐,๐๐๐ ๒ ๒๒๐,๐๐๐ ๒ ๒๒๐,๐๐๐ ๒ ๒๒๐,๐๐๐ ๑๐ 1,100,000 

รวม ๒ ๒๒๐,000 ๒ ๒๒๐,000 ๒ ๒๒๐,000 ๒ ๒๒๐,000 ๒ ๒๒๐,000 ๑๐ 1,100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี256๖ ปี256๗ ปี256๘ ปี256๙ ปี25๗๐ รวม5ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๔)พัฒนาด้านสังคม             
๔.1แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๔ ๖๐๐,000 ๔ ๖๐๐,000 ๔ ๖๐๐,000 ๔ ๖๐๐,000 ๔ ๖๐๐,000 20 3,000,000 
๔.2แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

9 ๔๙๐,000 9 ๔๙๐,000 9 ๔๙๐,000 9 ๔๙๐,000 9 ๔๙๐,000 45 2,450,000 

๔.3แผนงานงบกลาง 3 ๑๗๐,๐00 3 ๑๗๐,๐00 3 ๑๗๐,๐00 3 ๑๗๐,๐00 3 ๑๗๐,๐00 15 850,000 
๔.๔แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของ
ชุมชน 

2 ๗๐,๐๐๐ 2 ๗๐,๐๐๐ 2 ๗๐,๐๐๐ 2 ๗๐,๐๐๐ 2 ๗๐,๐๐๐ 10 350,000 

รวม 18 1,๓30,000 18 1,๓30,000 18 1,๓30,000 18 1,๓30,000 18 1,๓30,000 90 6,650,000 
๕)พัฒนาด้านการบริหารจัดการ
อย่างมีธรรมาภิบาล 

            

๕.1แผนงานบริหารงานทั่วไป ๓ ๕๐,๐๐๐ ๓ ๕๐,๐๐๐ ๓ ๕๐,๐๐๐ ๓ ๕๐,๐๐๐ ๓ ๕๐,๐๐๐ ๑๕ ๕๐,๐๐๐ 
๕.๒แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของ
ชุมชน 

๑ ๓๐,000 ๑ ๓๐,000 ๑ ๓๐,000 ๑ ๓๐,000 ๑ ๓๐,000 ๕ ๓๐,000 

รวม 4 ๘๐,๐๐๐ 4 ๘๐,๐๐๐ 4 ๘๐,๐๐๐ 4 ๘๐,๐๐๐ 4 ๘๐,๐๐๐ 20 ๘๐,๐๐๐ 
๖)พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภคครบถ้วน และการ
บริหารจัดการกิจการ
สาธารณประโยชน์ 

            

๖.1แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

๑๘ 7,402,100 22 24,871,000 20 7,914,000 16 14,788,000 13 6,432,000 89 61,407,100 

๖.๒แผนงานการเกษตร - - 5 81,000 - - - - - - ๕ 81,000 
รวม 18 7,402,100 27 24,952,000 20 7,914,000 16 14,788,000 4 6,432,000 20 61,488,100 

รวมท้ังสิ้น 95 18,029,600 104 35,579,500 97 18,541,500 93 25,415,500 ๙๐ 17,059,500 479 114,625,600 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลงาน 
ตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 

ประจำปีงบประมาณ 256๗ 
(๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
จำนวนโครงการท่ีดำเนินการเสร็จ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ 

ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๗ 
องค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน กีฬาและการท่องเที่ยว 
          แผนงานการศึกษา 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน 

งบประมาณท่ี
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณ
ท่ีเบิกจ่าย 

คงเหลือ
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

๑ โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันสำหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กท้ัง ๒ ศูนย์ 

กองการศึกษาฯ 1,550,000 ๗๖๗,๙๑๐ ๗๘๒,๐๙๐ ๑ต.ค.๖๖-
๓๐ก.ย.๖๗ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๒ โครงการสนับสนุนอาหาร 
กลางวันสำหรับโรงเรียน 
สังกัดสพฐ. 

กองการศึกษาฯ 1,๘๔๐,400 ๗๔๒,๖๕0 ๑,๐๙๗,๗๕0 ๑ต.ค.๖๖-
๓๐ก.ย.๖๗ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๓ ค่าอาหารเสริม (นม) กองการศึกษาฯ 1,๕20,000 ๓๐๒,8๒๙ ๑,๐๐๘,๐๐๑ ๑ต.ค.๖๖-
๓๐ก.ย.๖๗ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๔ ค่าสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอน (รายหัว) 
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ท้ัง ๒ ศูนย์ 

กองการศึกษาฯ 561,800 4๗๕,๕๒๔ ๘๖,๒๗๖ ๑ต.ค.๖๖-
๓๐ก.ย.๖๗ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๕ โครงการครูพบผู้ปกครอง 
(ศพด.บ้านป่าถล่ม) 

กองการศึกษาฯ 2,000 9๓๒ ๑,๐๖๘ ๑พ.ย.๖๖ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๖ โครงการปลูกผักสวนครัว 
(ศพด.บ้านดอนกลาง) 

กองการศึกษาฯ 1,000 9๙๐ 34 ๑๘ธ.ค.๖๖ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๗ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
และแหล่งเรียนรู้ 
(ศพด.บ้านดอนกลาง) 

กองการศึกษาฯ ๑0,000 ๓,๒๑0 ๖,๗๙0 ๑๕พ.ย.๖๖ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๘ โครงการครูพบผู้ปกครอง 
(ศพด.บ้านดอนกลาง) 

กองการศึกษาฯ 2,000 ๗๕๒ 1,๒๔๘ ๓๐ พ.ค.
๖๖ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๙ โครงการส่งเสริมประเพณี
ท้องถิ่น และวันสำคัญทาง
ศาสนาต่างๆ 
(ศพด.บ้านป่าถล่ม) 

กองการศึกษาฯ ๓๐,000 ๓,๙๘๗ 2๖,๐๑๓ ๑ต.ค.๖๖-
๓๐ก.ย.๖๗ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๑๐ โครงการส่งเสริมประเพณี
ท้องถิ่น และวันสำคัญทาง
ศาสนาต่างๆ 
(ศพด.บ้านดอนกลาง)   

กองการศึกษาฯ 25,000 ๗,๙๘๕ 1๗,๐๑5 ๑ต.ค.๖๖-
๓๐ก.ย.๖๗ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

 
 



แผนงานกีฬาและนันทนาการ 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน 
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ท่ีเบิกจ่าย 

คงเหลือ
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

๑ โครงการวันลอยกระทง กองการศึกษาฯ 50,000 ๔๖,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒๗พ.ย.๖๖ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

 
  
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน 
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ท่ีเบิกจ่าย 

คงเหลือ
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการสำรวจข้อมูล
จำนวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 
 

กองสาธารณสุข
ฯ 

20,000 9,๖๖๖ 10,๓๓๔ ๘ม.ค.๖๗ -๑
มี.ค.๖๗ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๒ โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

กองสาธารณสุข
ฯ 

10,000 ๔,1๕๕ ๕,๘๔๕ ๔ ม.ีค.๖๗-๑๔ 
มี.ค.๖๗ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๓ โครงการควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

กองสาธารณสุข
ฯ 

๕,000 ๓,๓๕๕ ๑,๖๔๕ ๑๒-๒๒ 
 ธ.ค. ๖๖ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๔ โครงการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว
ให้ชุมชน 

กองสาธารณสุข
ฯ 

๑0,000 ๑,๑๐๕ ๘,๘๙๕ ๑๒พ.ย.๖๖ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

 
 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
- ไม่มีโครงการท่ีได้ดำเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน 
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ท่ีเบิกจ่าย 

คงเหลือ
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการวันชาติและวัน
พ่อแห่งชาติ 

สำนักปลัด ๓0,000 ๑๗,๐50 1๒,๙50 ๑-๑๕ธ.ค.๖๖ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 



 
 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน 
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ท่ีเบิกจ่าย 

คงเหลือ
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

๑ โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ท่ีมีรายได้
น้อยและไร้ท่ีพึ่ง 

สำนักปลัด 20,000 10,765 9,235 ๑๒-๒๒ก.พ.๖๖ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

 
 
 
๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล 
 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน 
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ท่ีเบิกจ่าย 

คงเหลือ
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

๑ โครงการอบต.เคล่ือนท่ี สำนักปลัด ๑0,000 ๓,๕๔๕ 6,๔๕๕  ๑๓-๒๙ 
พ.ค.๖๖  

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

๒ โครงการประชาคม
ตำบลสามกระทาย 

สำนักปลัด 10,000 1,800 8,200 ๑๙ ธ.ค. ๖๖ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

 
            
๖. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคครบถ้วน และการบริหารจัดการกิจการ
สาธารณประโยชน์ 

แผนงานเคหะและชุมชน 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน 
งบประมาณ

ท่ีได้รับ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ท่ีเบิกจ่าย 

คงเหลือ
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคจากบ้านลุง
ประทีป – บ้านสายหยุด 
หมู่ท่ี ๙ 
 

กองช่าง 7๖๐,๐00 ๓๘๔,๕๗๓ ๓๗๕,๔๒๖ ๒๒พ.ย.๖๖ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

 



 
 

 
 

 
ส่วนที่  3 

แบบรายงานการติดตามประเมินผล 
ประจำปี 256๗ 

(๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 
 
แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนท้องถ่ิน 
คำช้ีแจง  แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
                        โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ 
                        ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  องค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไม่มีการ

ดำเนินงาน 
ส่วนที ่1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
     1.  มกีารจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

     2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
     3.  มีการประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
     4.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
     5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
     6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิน่พิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถ่ิน 
     7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล 

 
 

     8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
     9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิน่   
     10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิน่ท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น   
     11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
     12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาท่ียั่งยืน   
     13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
     14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
     15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
     16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
     17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
     18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
5. ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 1.  โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนหลายโครงการ เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนตำบลสามกระทาย 
 ๒.  สัดส่วนโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
  
6. ข้อเสนอแนะ 
 ๑.   การกำหนดโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นในแต่ละปี ควรคำนึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสมและ
ความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความสำเร็จอยู่ในเกณฑ์ท่ีสูงขึ้น 
 ๒.   ควรมีการประสานหน่วยงานภายนอก เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการท่ีเกินศักยภาพ 
  
   


