
 

 
รายงานผลการดำเนนิการ เพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 
อำเภอกุยบุรี   จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



ผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

องค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 
ระหว่างวันที่  1 ตุลาคม 256๖ – 30 กันยายน 256๗ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดเก็บภาษี 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน การรับ-ส่งเงินรายได้จากภาษีหรืออื่น ๆ เป็นเงินสด อาจเกิดความ

ผิดพลาดได้ 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยง การไปปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับ-ส่งเงินรายได้จากภาษีหรืออื่น ๆ เป็นเงิน
สด อาจเกิดการผิดพลาดได้  
 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง - มีการแต่งต้ัง คณะกรรมการรับ-ส่งเงิน คณะกรรมการตรวจสอบการ

รับ-ส่งเงิน และกรรมการเก็บรักษาเงิน 
- เพิ่มช่องทางบริการจ่ายภาษีผ่านแอพพลิเคช่ัน หรือ คิวอาร์โค้ด 

แทนการรับเงินสด เพื่อป้องกันการผิดพลาดจากการรับเงิน 
 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 
      เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 
 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ จำนวนเงินนำฝากตรงตามจำนวนเงินท่ีรับ 
 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ - มีการแต่งต้ัง คณะกรรมการรับ-ส่งเงิน คณะกรรมการตรวจสอบการ
รับ-ส่งเงิน และกรรมการเก็บรักษาเงิน เมื่อวันท่ี ๘ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ 

- มีการบริการจ่ายภาษีผ่านแอพพลิเคช่ัน หรือคิวอาร์โค้ด แทนการ
รับเงินสด เพื่อป้องกันการผิดพลาดจากการรับเงิน 

 
 

ผู้รับผิดชอบ กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 
 

วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน ๓๐ กนัยายน 2567 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน ให้เจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างความรู้ในการ

ปฏิบัติงาน  
เหตุการณ์ความเสี่ยง การเบิกจ่ายงบประมาณไม่ถูกต้องตามระเบียบ 
ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง - จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้านระเบียบ

ต่างๆ 
 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 
      เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 
 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามท่ีระเบียบ กฎหมายกำหนด 
ผลการดำเนินการตามวิธีการ - จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้าน

กฎระเบียบต่างๆ เมื่อวันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
 

ผู้รับผิดชอบ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน ๓๐ กนัยายน 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน อาจมีการเรียกรับผลประโยชน์ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยง ๑. การกำหนดคุณลักษณะของวัสดุและครุภัณฑ์ท่ีจัดซื้อจัดจ้างให้พวก
พ้องได้เปรียบหรือชนะการประมูล 
๒. การเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างต่อสาธารณะ เช่น การปิดประกาศ 
การจัดซื้อจัดจ้างหรือเผยแพร่ข้อมูลล่าช้า 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง - ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม เพื่อเพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจ

ในการจัดซื้อจัดจ้าง และลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 

      เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ จำนวนเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีของรัฐในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐลดลง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ มีการจัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้าน กฎระเบียบ
ต่าง ๆ เมื่อวันท่ี ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ 
   

ผู้รับผิดชอบ ทุกส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน ๓๐ กนัยายน 2567 

 

 

 

 
  



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร พนักงาน และเจ้าหน้าท่ีสภา 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร 

พนักงาน และเจ้าหน้าท่ีสภา และนำมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
เหตุการณ์ความเสี่ยง การเบียดบังทรัพย์สินของทางราชการ ไปใช้ประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่น 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. จัดทำประกาศมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงานล 

๒. ทุกส่วนราชการมีการมอบหมายเจ้าหน้าท่ีควบคุมวัสดุอุปกรณ์ มีการ
เขียนเบิกทุกครั้งท่ีมีการนำวัสดุอุปกรณ์ไปใช้ 
๓. การใช้รถส่วนกลาง ต้องมีการขออนุญาตใช้รถทุกครั้ง 
๔. จัดให้มีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม แก่ผู้บริหาร พนักงาน และ
เจ้าหน้าท่ีสภา 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 
      เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ จำนวนเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีของรัฐเกี่ยวกับการการเบียดบังทรัพย์สิน
ของทางราชการ ไปใช้ประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่นลดลง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ ๑. มีการจัดทำประกาศมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 
เมื่อวันท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
๒. เจ้าหน้าท่ีมีการเขียนเบิกทุกครั้งท่ีมีการนำวัสดุอุปกรณ์ไปใช้ 
๓. เจ้าหน้าท่ีต้องมีการขออนุญาตใช้รถทุกครั้งในการใช้รถส่วนกลาง  
๔. จัดให้มโีครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม แก่ผู้บริหาร พนักงาน และ
เจ้าหน้าท่ีสภา เมื่อวันท่ี ๖ มีนาคม ๒๕๖๗ 

ผู้รับผิดชอบ ทุกส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลสามกระทาย 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน ๓๐ กนัยายน 2567 

 
  



๑.๑ มีการแต่งต้ัง คณะกรรมการรับ-ส่งเงิน คณะกรรมการตรวจสอบการรับ-ส่งเงิน และกรรมการเก็บรักษาเงิน 

 

 

 
  



๑.๒ มีการบริการจ่ายภาษีผ่านแอพพลิเคช่ัน หรือคิวอาร์โค้ด แทนการรับเงินสด เพื่อป้องกันการผิดพลาดจากการรับเงิน 

 

 

 

  

คิวอารโ์ค้ด

ส าหรับช าระเงิน 



๒.๑ จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้านกฎระเบียบต่างๆ 

 

 

 

  



๓.๑ จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้านกฎระเบียบต่างๆ 

 

 

 

 

 



๔.๑ มีการจัดทำประกาศมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 
 

 
 

 
 
  



๔.๒ เจ้าหน้าท่ีมีการเขียนเบิกทุกครั้งท่ีมีการนำวัสดุอุปกรณ์ไปใช้ 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

๔.๓ เจ้าหน้าท่ีต้องมีการขออนุญาตใช้รถทุกครั้งในการใช้รถส่วนกลาง 
 

 
 
 

  



๔.๔ จัดให้มีโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม แก่ผู้บริหาร พนักงาน และเจ้าหน้าท่ีสภา 
 

 


