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สว่นราชการ    โรงรียนท่าสะท้อนวิทยา 

ที่   147/2563                             วนัที ่    6  พฤศจิกายน   ๒๕๖๓ 

เรือ่ง   การรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 
เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าสะท้อนวิทยา  
  ตามท่ี ฝ่ายบริหารงานงบประมาณงานพัสดุได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ประกอบระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ นั้น 
  ในการนี้ฝ่ายบริหารงานงบประมาณงานพัสดุขอรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ ดังนี้ 

ตาราง ๑ 
แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน (เรื่อง) ร้อยละ 
๑. วิธีเฉพาะเจาะจง ๑๒๙ ๑๐๐ 

รวม ๑๒๙ ๑๐๐ 
 

  จากตาราง ๑ จะเห็นได้ว่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ฝ่ายบริหารงานงบประมาณงานพัสดุได้
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างรวมทั้งสิ้น ๑๒๙ เรื่อง พบว่าวิธีการจัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง จ านวน 
๑๒๙ เรื่อง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

ตาราง ๒ 
แสดงจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน 

 

เดือน 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

รวม 
เฉพาะเจาะจง 

               ตุลาคม ๖๒ ๕ 5 
               พฤศจิกายน ๖๒ 13 12 
               ธันวาคม ๖๒ 6 6 
               มกราคม ๖๓ 15 13 
               กุมภาพันธ์ ๖๓ 16 16 
               มีนาคม ๖๓ 2 2 
               เมษายน ๖๓ 5 5 
               พฤษภาคม ๖๓ 6 6 
               มิถุนายน ๖๓ 21 20 



วิธีเฉพาะเจาะจง ๑๐๐% 

เฉพาะเจาะจง 

               กรกฎาคม ๖๓ 14 14 
               สิงหาคม ๖๓ 15 15 
               กันยายน ๖๓ 11 11 
               รวม (เรื่อง) ๑๒๙ ๑๒๙ 
 

กราฟแสดงจ านวนโครงการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาราง ๓  
แสดงร้อยละ ของจ านวนงบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง เงินงบประมาณ (บาท) ร้อยละ 
๑. วิธีเฉพาะเจาะจง 345,390 ๑๐๐ 

รวม 345,390 ๑๐๐ 
  

จากตาราง ๓ จะเห็นได้ว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ฝ่ายบริหารงบประมาณงานพัสดุมีการใช้
งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างทั้งสิ้น  345,390 บาท (สามแสนสี่หมื่นห้าพันสามร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) พบว่า
งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง เป็นเงิน 345,390 บาท (สามแสนสี่หมื่นห้าพันสาม
ร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ โดยมีรายละเอียดงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้างจ าแนกตามรายเดือน 
ดังนี้ 

 
 
 
 
 

 
 
 



ตาราง ๔ 
 แสดงจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน 

 

เดือน 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

รวม 
เฉพาะเจาะจง 

               ตุลาคม ๖๒ 5,635 5,635 
               พฤศจิกายน ๖๒ 19,520 19,520 
               ธันวาคม ๖๒ 11,850 11,850 
               มกราคม ๖๓ 54,999 54,999 
               กุมภาพันธ์ ๖๓ 74,918 74,918 
               มีนาคม ๖๓ 9,008 9,008 
               เมษายน ๖๓ 14,027 14,027 
               พฤษภาคม ๖๓ 17,495 17,495 
               มิถุนายน ๖๓ 91,818.50 91,818.50 
               กรกฎาคม ๖๓ 13,676.50 13,676.50 
               สิงหาคม ๖๓ 17,827 17,827 
               กันยายน ๖๓ 14,616 14,616 
               รวม (บาท) 345,390 345,390 
 
ปัญหาอุปสรรคของการจัดซื้อจัดจ้าง 
 ๑. การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของฝ่ายบริหารงานงบประมาณงานพัสดุในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
พบว่ามีปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างที่ก าหนด ไว้โดยการจัดซื้อจัดจ้าง 
 ๒. ปัญหาจากผู้ที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างยังขาดความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติตนด้านพัสดุ 
ข้อเสนอแนะการพัฒนาปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง 
 ฝ่ายบริหารงานงบประมาณงานพัสดุโรงเรียนท่าสะท้อนวิทยา ได้มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจให้แก่บุคลากรของโรงเรียนท่าสะท้อนวิทยาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปด้วยความคุ้มค่า 
โปรงใส มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ตรวจสอบได้ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางการ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และจะได้แจ้งให้ผู้ที่เก่ียวข้องทราบเพื่อใช้ข้อมูลในการด าเนินงานด้านการ
จัดซื้อจัดจ้างต่อไป 

       
  
   

(นางสาวกรวรรณ   ชูแก้ว)      (นางสาวกิติยาพร  ถาวรวัชรกุล) 
 เจ้าหน้าที่       หัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
 
      (นางผกา   สามารถ)  
     ผู้อ านวยการ โรงเรียนท่าสะท้อนวิทยา 
 


